
Дорожная карта 

по реализации целевой модели наставничества  

по форме «Преподаватель-Преподаватель»  

в ГБПОУ КК «АМТ» 

Наименование 

этапа 

Мероприятия этапа Сроки Ответственные 

Подготовка условий для 

реализации системы 

наставничества 

Подготовка и принятие локальных нормативных правовых актов ГБПОУ КК «АМТ»: 

 - приказ о внедрении модели наставничества педагогических работников в ГБПОУ КК 

«АМТ» 

 - приказ о формировании наставнических пар 

 – утверждение Дорожной карты по реализации целевой модели наставничества по форме 

«Преподаватель-Преподаватель» в ГБПОУ КК «АМТ» 

Сентябрь 

2022 г 

Н.А. Поддубная 

М.И. Пупцева 

Формирование банка 

наставляемых 

- корректировка списка наставляемых из числа молодых преподавателей ГБПОУ КК 

«АМТ» 

- обеспечение согласий работника на закрепление за ним наставника 

Сентябрь 

2022 г 

Н.А. Поддубная 

М.И. Пупцева 

Формирование банка 

наставников 

- отбор наставников из числа преподавателей ГБПОУ КК «АМТ»,  

- обеспечение согласий наставников на сбор и обработку персональных данных.  

- подписание согласий наставника 

- подготовка пакета методических материалов.  

- мотивация наставников. 

Сентябрь 

2022 г 

Н.А. Поддубная 

М.И. Пупцева 

Определение 

обязанностей 

наставника 

- индивидуальный план работы наставников 

– подготовка персонализированных программ наставничества  
- подготовка методических материалов для сопровождения наставнической деятельности;  

- проведение консультаций, организация обмена опытом среди наставников 

Сентябрь 

2022 г 

Н.А. Поддубная 

М.И. Пупцева 

Организация и 

осуществление 

работы 

наставнических пар 

- индивидуальные консультации, посещение/ взаимопосещение учебных занятий. 

- выполнение персонализированных программ наставничества 

- контроль наставника за участием наставляемого в работе Школы молодого 

преподавателя 

- организация психолого-педагогической поддержки сопровождения наставляемых и 

наставников (по мере необходимости) 

В течение 

учебного 

года 

Наставники 

Н.А. Поддубная 

М.И. Пупцева 

Педагог-психолог 

Завершение 

персонализированных 

программ 

наставничества 

- проведение мониторинга качества реализации персонализированных программ 

наставничества  

- отчет о реализации наставнической программы (выводы, рекомендации). 

Май 2023 г Наставники 

Н.А. Поддубная 

М.И. Пупцева 

Педагог-психолог 

 


